TALLINNA JUUDI KOOLI

ARENGUKAVA 2021 - 2024



SISUKORD:

1. SISSEJUHATUS ...ttt sttt b ne b b e e e ane e 3
2. HARIDUSASUTUSE AJALUGU. ..ottt 4
3. ULDANDMED JA HETKEOLUKORRA KIRJELDUS.......cccececverererereeeieiereeereeseseeeens 5
4. SISEHINDAMISE TULEMUSED .......coviiiiiiiiieieiee et 7
Eestvedaming ja JUNTIMINE ........cooiiiiiicc s 7
KOOI KOMPIEKEEEITMINE......ccviiiecicce et e e ae s 7
OPPE-KASVALUSIEGEVUS .........vovevvveeecestetstes sttt essests st ss s ettt es s st tes s s stssesesnsnsesasans 8
(0] 112 S Y PSP SRTPPRRN 8
Finants- ja materiaalNe Daas ..........c.ccveieiieiice e 8
Tallinna Juudi Koolis on kasutusel jargmised IKT vahendid: ...........coccovvviiiiiinniiniiieinnn, 9
K00StOO hUVIGIUPPIACEA ...t 9
Parendusvaldkonnad ja tEgEVUSEA..........coveieieereiie ettt 10
5. TALLINNA JUUDI KOOLI MISSIOON, VISIOON, VAARTUSED........c.c.cevevevrnnee. 11
DLL IMIOTO e e e nr e 11
5.2 ViISI00N 2021 -2024 ......cveuieieiieieie sttt sttt ne e 11
TR I 1Y/ 11515 o Lo TSP SRRSO PPN 11
BT YT D 1T R 11
Kooli traditSioonid Ja @JalUgQU...........c.cceiiiiieieeie et 11
Koolidemokraatia ja KOOSTOO .......ciuveirieiiiiiiieriieiie et 11
KValITEEL JA TUNVAIISUS ...t 11
OPPIMINE JA ATENE .....vvveveiecvicteiscee sttt s bbb bbb 11
Mitmekesisuse austamine ja OMaANAOLISUS ........ueeiveeriiriierie e 12
6. KOOLI EESMARGID POHISUUNAD AASTATEKS 2021-2024 .......c.cocovvvirernreennes 13
7. TEGEVUSKAVA 2021 — 2024 .....ooveiiieiieiee ettt sttt sne e 14
7.1 Eestvedamine ja strateegiline Juhtimine............cccooeiieii i 14
7.2 PersonalijuntimiNeg........cooiiiiee e 15
7.3 K0ost00 huvigruppideZa ........c.occveiviiiiiiiiiiie i 16
7.4 RessUrsSide JUNTIMINE .......ccooiiiicie e 16
7.4.1. Finantsressurside sithipdrane Kasutamine ...........ccccoceviiiiiiniiiennceec e 16
7.4.2 Materiaal-tehnilise baasi arendaming..........cooevererenene i 17
7.5 Oppe- ja KASVALUSIEEVUS ........c.cvveiveiiicieiiseiesese sttt 17
7.5.1 OPPEKAVA....e.vueeveiceiecee ettt 17
7.5.2 Oppekorraldus ja — MEELOUId ..........cccvvueviriveiieieice et 19
7.5.4 Viairtused, eetika ja tervislik luviis ........cooeviiiiiiiiii 20
8. ARENGUKAVA UUENDAMISE KORD. .....cooiiiiie et 21
7 8 ] SRR 22
T ] P SUOPURRPRPRRTRN 24
ST 8 ] 0 SRS 26

LIS IT. e 27



1. SISSEJUHATUS

Tallinna Juudi Kooli arengukava on dokument, mis méidrab &ra kooliarenduse eesmargid,
pohisuunad ja valdkonnad, tegevuskava kolmeks aastaks ning arengukava uuendamise korra.

Tallinna Juudi Kooli arengukava lahtub:

« Tallinna Haridusstrateegiast 2020 -2030

+ Tallinna linna arengukavast 2018 -2023

» Haridus- ja koolikorralduslikest digusaktidest

 Tallinna Juudi Kooli pohimairusest

+ Tallinna Juudi Kooli 2018 -2020 arengukava analiiiisist

+ Tallinna Juudi kooli 2018 -2019 kooli sisehindamise tulemustel ja kokkuvdttes
+ Tallinna Juudi Kooli 2019 -2020 oppeaasta kokkuvottest

Arengukava on aluseks kooli strateegiliste otsuste langetamisele ning iga-aastaste iildtooplaanide
koostamisele.

Arengukavas kasitletakse kooli hetkeseisu, arengusihte ja -eeldusi, mis toetaksid parimal viisil
oOpilase kujunemist mitmekiilgseks isiksuseks ja edukaks iihiskonnaliikmeks.

Arengukava valmimist juhtis direktor, kes kaasas kooliga seotud huvigrupid. Kooli arengukava ja
arengusuunad olid arutatud koos Eesti Juudi Kogukonna juhtkonnaga kellega on ldbivinnud
mitmeid kohtumisi ja arutlusi. Arengukava koostamiseks ja arengusuunda médratlemiseks oli
koostatud t66rithm kuhu kulusid: Opealajuhataja, majandusalajuhataja, reaalainete-, eesti-, inglise-
keele, heebrea ja judaica ainesektsionide juhatajad ja Opetajad. Arengukava arutati kooli
hoolekogu, dpilasesinduse ja dppendukogu koosolekul.

Hetkeolukorra kaardistamiseks viidi 1abi asutuse SWOT analiiiis (lisa nr.1), kooli arengusuundade
kavandamiseks on kasutatud kooli tegevust kajastavat statistilised andmed ja huvigruppide
ettepanekud ja eksperthinnanguid.

Eesmédrgid mis on kirjeldatud arengukavas ja nende saavutamise hindamist toimub kooli
sisehindamise raames. Arengukava vaadatakse 1dbi iga aasta tagant, augusti kuu dpendukogu
koosolekul ja vajadusel tehakse ettepanckud lisada arengukavasse tdiendused ja parandused ning
tdpsustatakse strateegilisi eesmidrke ja tegevusi jdrgnevaks perioodiks. Koik parandused ja
tdiendused eelnevalt kooskdlastatakse hoolekoguga ja dpilasesindusega.



2. HARIDUSASUTUSE AJALUGU

Tallinna Juudi Kool on sdjaeelse, 1924. a. juudi kogukonna poolt rajatud Juudi Glimnaasiumi
oigusjarglane. Kuni natsionaliseerimiseni 1940. aastal to6tas kool Karu tn. 16 asuvas hoones.
Eesti Vabariigi taasslinniga tagastati digusvastaselt voorandatud vara ning 1990. aastal taastati
Tallinna Juudi Kooli kui dppeasutuse tegevus oma esialgses asupaigas.

Tallinna Linnavolikogu otsusega taasavati 1990.a Tallinna Juudi Kool munitsipaalkoolina Karu
tn. 16 hoones.

Kooli asukoht: Karu 16, Tallinn 10120
Auna 6, 1V korrus, Tallinn 10317, alates 01.09.2020. a.

Karu 16 hoone kuulub Eesti Juudi Kogudusele ja ruumid Auna 6, renditud Eesti Juudi
Kogukonna poolt ja iile antud tasuta kasutusele.

Kooli on edukalt Iopetanud tile 950 opilase, neist 38 kuld- ja 38 hobemedaliga.

Alates 2008 aastast Tallinna Juudi kool kuulub Ulemailmse ORT koolide vorku,
koostoomemorandum on alla kirjutatud 17.06.2008.

ORT filantroopilise-valgustuslik organisatsioon, erilist tdhelepanu pdoratakse selliste alade
toetamiseks nagu elektroonika, infotehnoloogia, robootika, programmeerimine, fiitisika-keemia-
bioloogia, matemaatika ning heebrea keel, juudi tavad ja juudi ajalugu.

Alates kooli taasavamisest 1990.a on meie pohieesméargiks olnud orienteeritus juudi rahvasliku
identiteedi arendamisele ning kvaliteetsele ja tulemuslikule Gppetdole, pakkudes opilastele riikliku
oppekava raames haridust, mis vastab tihiskonna arengu kaasaegsele tasemele ning mis voimaldab
edaspidist haridustaseme tdstmist ja juudi rahvasliku algete tugevdamiseks juudi haridust.



3. ULDANDMED JA HETKEOLUKORRA KIRJELDUS

Tallinna Juudi Kool on munitsipaalkool, Tallinna Linna haridusasutus.

Kooli asukoht: Karu 16, Tallinn 10120 ja alates 01.09.2020.a. Auna 6, IV korrus, Tallinn 10317,
kus dppetdd toimub eesti keeles.

Karu 16 hoone kuulub Eesti Juudi Kogudusele ja ruumid aadressil Auna 6 renditud Eesti Juudi
Kogukonna poolt ja iile antud tasuta kasutusele Tallinna Juudi Koolile.

veebileht: http://www.jkool.tIn.edu.ee

Vastavalt ~ Tallinna  Liinavalitsuse ~ 10.  juuni  2020. a.  madrusele  nr.17
https://www.riigiteataja.ee/akt/417062020005 on vastuvdetud uus Tallinna Juudi Kooli
pOhiméarus, kus on vastavalt § 8 (1) dppekeelena pohikoolis on méadratud vene ja eesti keel ja
vastavalt (2) oppekeelena giimnaasiumis on méadratud eesti keel.

Tallinna Linnavalitsuse istungil 17. juunil 2020.a., istungi protokoll nr. 35 (lisa nr.2 ) otsustati
noustuda, et Tallinna Juudi koolis avatakse koostods Eesti Juudi Kogukonnaga 2020/2021
Oppeaastal uus eesti dppekeelega dppesuund, mis keskendub heebrea keele ning juudi kultuuri ja
traditsioonide Opetamisele. Eesti Juudi Kogukond annab selleks koolile kasutada Tallinnas Auna
tn. 6 asuvad ruumid.

Tallinna Juudi Kooli dppekavas on judaica ainevaldkond, mille raames Opitakse heebrea keelt,
juudi tavasid, juudi ajalugu, juudi Kirjandust, osaletakse ja kaitstakse projekti Bar-Bat mitsva ja
rahvusvahelist projekti Masa Shorashim (Juured).

lisraeli Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt organiseeritakse Juudi Ajaloo ja Juudi Tavade
oliimpiaadid, kus osalevad meie kooli 10. ja 11. klassi Opilased. Iisraeli Vilisministeerium
korraldab rahvusvahelise projekti ,,Noored diplomaadit“, kus osalevad meie kooli 10. ja 11. klassi
Opilased.

Alates 2017. aastast kooli giimnaasiumi 0sa Oppekavasse on lisatud eesti keele C-1 taseme
eksamiks ettevalmistuskursused ning alates 2018. on lisatud inglise keele IELTS ja Cambridge C-
1 tasemele eksamiks ettevalmistuskursused.

Tallinna Juudi Kool iiheks prioriteediks on aktiivne MOKi meetmete kasutamine ja STEM-i ainete
opetamine (infotehnoloogia, programmeerimine, elektroonika, robootika, bioloogia, fiilisika ja
matemaatika).

Alates 2019. Tallinna Juudi koolis on kéivitatud Kogupdevakooli projekt, mille raames ringide
mitteformaalne huvitegevus toetatakse oppekavajérgset ainete Oppimist. Kogupédevakool loob
voimalusi kombineerida oOppeprotsessi ja loovtegevusi. Kogupdevakooli raames tootasid
robootika-, fotovideo-, tiidrukute kooli-, juudi tavade, eesti kultuur ja looduse ringid. Kokku
kogupidevakooli ringides osales 180 opilast.

Kooli koostdopartneriteks on lisraeli Haridus- ja Teadusministeerium, Ulemaailmne
organisatsioon ORT, Eesti Juudi Kogukond, Eesti Juudiusu Kogudus. Perioodil 2018 — 2020 olid
tthised oppeprojektid TKVG, Mustamde Humanitaargiimnaasium, Vanalinna Hariduskolleegium,
Lasnaméde Glimnaasium, Eesti Juudi Kogukonna eralasteaed ,,Aviv*.

Koolis on tihe koostdd SA Rajaleidja ja TONKi-ga HEV-dpilaste vilja selgitamise ja toetamise
eesmargiks.

Kool osaleb kiusamevastase projektis VEPA , kehakultuuri ja spordi projektis ,,SPORT KOOLI",
RMK ja KIK dppeprojektides.


http://www.jkool.tln.edu.ee/
https://www.riigiteataja.ee/akt/417062020005

Koolis on oma YOUTUBE videokanal ,, Tallinn Jewish School*
https://www.youtube.com/channel/UCOIgXzw62gF7nrlyzZWsrEVg?view _as=subscriber;
valmistatakse video- ja fotomaterjale kooli iiritustest ja kooli elust;

videosaadet ,,Kooli Uudised* saab samuti ndha youtube-is
https://www.youtube.com/watch?v=3gnQ9zaRpS0.

Kooliajaleht ,,RIMON®, mida koostab kooli dpilaseesindus tiks kord kuus, ajalehega saab
tutvuda nii koolistendil kui ka veebilehel: https://rimon.ee/ .

Koolis on oma stimboolika ja koolivorm.
http://www.jkool.tln.edu.ee/admin/upload/Dokumendid/Juudikool plakat 2014.pdf



https://www.youtube.com/channel/UCOIgXzw62qF7nrlyzWsrEVg?view_as=subscriber
https://www.youtube.com/watch?v=3gnQ9zaRpSQ
https://rimon.ee/
http://www.jkool.tln.edu.ee/admin/upload/Dokumendid/Juudikool_plakat_2014.pdf

4. SISEHINDAMISE TULEMUSED

Koolis on ldbi viidud terviklik sisehindamine 2018. — 2019. ja tehtud 2019.-2020. Opeaasta
kokkuvotte, mille kdigus on analiilisitud arengukava eesmarkide tiitmist ning vilja toodud kooli
tugevused ja parendusvalkonnad.

Eestvedamine ja juhtimine

Koolis on iihised vadrtused, missioon ja visioon mis on huvigruppide poolt omaks vastuvdetud.
Eestvedamine on jaotatud. Juhtimissiisteem toGtab erinevatel tasanditel meeskonnatddna.
Sisehindamise kéigus viiakse 1dbi tagasiside kiisitlusi ja kiisitlusenéitajad on keskmisel ja
korgemal taseme. Sisehindamine on jérjepidev ja slistemaatiline. Infosiisteemi tulemuslik
toimimine on tagatud. Kooli juhtimise siisteem on optimeeritud vastavalt kooli vajadusele.

Kooli komplekteerimine

Opilaste iildarv
2017/2018[2018/2019[2019/2020[2020/2021
Opilaste arv 375 383 374 390
Prognoos
2021/2022|2022/2023)2023/2024|2024/2025
Opilaste arv 390 400 410 420

Klassikomplektide arv

2017/2018 [2018/2019 2019/2020 2020/2021

kokku 17 18 18 18

Klassikomplekti keskmine tiituvus

2017/2018 [018/2019P019/2020020/2021

kokku 22 21,28 21,63 21,99

Eelkool

2017/2018 [2018/2019|2019/2020|2020/2021

kokku 53 50 35 33

Viimase 3 aasta jooksul on koolis opilaste arv 370 — 390, mis on meie kooli jaoks maksimum;
klassi- komplektide arv on ka stabiilne, 18 klassikomplekti. Keskmine klassitdituvus on 21 -22
Opilast. Glimnaasiumiastmes viimase kolme aasta jooksul opilaste arv oli iile 70 opilase, mis on
ka stabiilne arv. Aastaks 2021 - 2023 on prognoositav dpilaste arv 390-420 dpilast. Opilaste arvu



kasv on voimalik klassikomplekti tdituvuse suurendamise ja Eesti keele dppesuuna uue klasside
avamise arvelt.
Korgkoolidesse astub keskkoolijargselt igal aastal umbes 75% -80% 1dpetanuist.

Oppe-kasvatustegevus

Oppe ja kasvatusprotsess korraldatud vastavalt kooli dppekavale prioriteetidele ja viirtustele
arvestades kooli eripara. Kasutatakse uuenduslikud oppe-kasvatuslikud meetodid (IKT vahendite
kasutamine, SMART tahvlid, Moodle ja Google docs kasutamine, APPide kasutamine jne.),
distants- ja e-tunnid ZOOMIi kaudu. Kooli dppeprogrammi lisatud uued ained ja kursused. Koolis
on erinevad ringid, kool osaleb Kogupdevakooli projektis. Opikorraldus on paindlik, arvestades
soolisi erinevusi ja erinevaid andekustiiiipi. Iga aasta on kuld- ja hobe medaliga 16petajaid

Medaliga lopetanud
0.a. 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020
kuldmedal |1 1 3
hobemedal | 2 1 2

Pohikooli ja Glimnaasiumi riigieksamite tulemused on stabiilsed ja riigi keskmise voi keskmise
kdrgema tasemel ( Lisa nr.4)

Kollektiiv

Tallinna Juudi Koolis to6tavad kompetentsed ja iihtehoidvad dpetajad. Kooli koikide
pedagoogide kvalifikatsioon vastab nouetele. Koolis té6tab 40 pedagoogi, neist 4 on dpetaja-
metoodikut, 5 vanemdpetajat. Noutava kvalifikatsiooniga dpetajaid 100% (k.a. eesti keele
oskus). personali voolavus hinnataval perioodil ei esinenud, koolis on kaks noort dpetajat, kes on
meie kooli vilistlased. Loodud positiivne ja mugav keskkond, to6alased suhted on head.
Personali turvalisus tagatud (valve ja kaamerad) uus sissepédsu siisteem.

Noorele Opetajale médratakse ka mentor, kes juhendab noore pedagoogi t66d ning aitab tal
kohaneda uutes tootingimustes.

Pedagoogilise kaadri iseloomustus vanuse jérgi alljargnevalt:

20 -30 2
30-40 7
40 -50 7
50-60 |12
60 - 12

Finants- ja materiaalne baas

Kooli eelarve proportsioonid on viljakujundatud kogemuspdhiselt ja koosnevad riigieelarvest
eraldatavatest vahenditest — pedagoogide ja administratsiooni to6tasudeks ning kohaliku
omavalitsuse poolt eraldatavatest summadest, mida kasutatakse abipersonali t60 tasustamiseks,
kommunaalteenuste eest tasumiseks, kulutusteks dppevahenditele, raamatutele, mooblile,
infotehnoloogiale, turvateenuste osutamiseks ja jooksvale remondile.

Tahtis osakaal on omatuludel:



Omatulud

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Kooli ringitasu 21783 | 22319 | 24004 | 33670| 56707 | 33957
Haridusas.ruumide kasut. 4160 5830 6575 4548 4120 1626
?nré?kuml kommunaalteenuste | oo/ | g793| 7031| 8332| 8530| 5187
Annetused kokku 16810 | 16501 | 59061 | 22200 | 15995 | 10240
sh annetused ORT 16810 | 16501 | 59061 | 22200 | 15995 6846
Muud projektid 909 4783 3147 3339 3358 3944

50526 | 56226 | 99818 | 72089 | 88710 | 54954

2020 aasta omatulude summa viahenemine sdltus SARS Covide 19 epidemioloogilise olukorra
tottu kuna kooli ringid ei to6tanud, sama pohjuse tottu vihenesid ka teiste tegevuste omatulud.

Tallinna Juudi Koolis on kasutusel jirgmised IKT vahendid:

Arvutid 41
arvutiklass 1 klass 26 to66kohta

Mobiilne arvuti klass 2 klassi 70 suilearvutid
siilearvutid 19
Tahvel arvutid 32
Smart tahlid 21
Multimeediprojektor 28
Interaktiivne monittor 1
Videoprojektor aulas 1

Koolil on raamatukogu ja vidike lugemissaal. Raamatukogu fondis on hetkel

oppekirjandust 6370 eksemplari, ilukirjandust 5269 eksemplari, elektrooniliste teavikute arv on
264.
Raamatukogu fondi tdiendatakse pidevalt.

2018 -2019 perioodil teostati jargmised kooli ruumide ja hoone renoveerimistood:

+ 2018.a katuse kapitaalne remont.

« 2019.atrepiastmete remont, 0-korrusel kanalisatsiooni torustiku vahetamine, spordisaali seinte
varvimine, spordisaali dusiruumi remont.

» 2020.a kolme klassiruumi sanitaarne remont, 3. korruse psiithholoogi ja logopeedi kabineti,
HEV klassiruumi rekonstrueerimine.

Tallinna Juudi Kool on munitsipaalkool, mis tegutseb Eesti Juudiusu Koguduselt Tallinna linna

poolt renditud hoones aadressil Karu tn.16., rendi leping 16peb 2027.a.. Koolihoone ekspertide

hinnangul on amortiseerunud, puudub korralik ventilatsioon, kanalisatsiooni, vee- ja

soojendustorustik vajab renoveerimist, koolisdokla, garderoobi mahutavad vaevalt koik dpilased

ara, WC ruumid on viikesed ja ei vasta normidele. Spordisaal ei vasta kaasaegsatele nduetele.

Koolihoone vajab pdhjalikku renoveerimist ja rekonstrueerimist.

Koosto6 huvigruppidega

Koolis toimub eesmaérgistatud koostdo huvigruppidega: Eesti Juudi Kogukonnaga, lisraeli
Haridusministeeriumiga, World ORTiga, Hoolekoguga ja dpilasesindsega. Huvigrupid osalevad
aktiivselt koolielus.

Huvigrupid on kaasataud arengukava, dppekava koostamisse ja uuendamisse. Koolis viga
aktiivseks muutunud kooli dpilasesindus. Toimuvad regulaarsed koosolekud ja arutelud, olid



organiseeritud kooliiiritused. Opilasesindus tegutseb kooli lehe ,,Rimon* viljaandmisega. Koolil
on kujundatud hea maine.

Parendusvaldkonnad ja tegevused

Kaasajastada kooli dppekava vastavalt uue kooli pohiméaarusele ja riiklike regulatsioonile
Kaasajastada kooli kodukorra ja teised dokumendid, mis reguleerivad kooli siseelu.
Koolihoone aadressil Karu 16 on vananenud, koolihoone fiilisiline sisene dpikeskkond ei
anna rohkem arengu voimalusi, vajab pohjalikku renoveerimist ja rekonstrueerimist,
koolihoone omanikul, Eesti Juudiusu Kogudusel, puudub hoone renoveerimise ja juurde
ehitamise vdimalus, lisaks 16peb 2027. aastal meie koolihoone rendileping ja koolimaja
tulevik ei ole selge.

Koostdos Eesti Juudi Kogukonnaga poorduda Tallinna Haridusameti ja Tallinna linna poole
taotlusega uue koolihoone ehitamiseks Tallinna Juudi Kooli jaoks.

Koost6os Eesti Juudi Kogukonnaga arendatakse eesti keele dpesuunda.

Oppijate dpemotivatsiooni tugevdamine nii pdhikoolis kui giimnaasiumis.

Toetada ja méarkida plihendunud ja loovaid dpetajaid, koolitada ja vahetada parimat praktikat,
luua kaasaegsed tingimused ja opikeskkonda, tunnustada hdid tulemusi ja aidata rasketes
situatsioonides.

Uute dpetajate virbamine ja koolitamine. Opetajate professionaalse arengu toetamine ja
motiveeriva tdokeskkonna loomine

HEYV O0pilaste varajane mirkamine ja individuaalne juhendamine. Andekate Opilaste varajane
mirkamine ja individuaalne juhendamine, vastavate programmide ja tingimuste loomine.
Rohkem kasutada indviduaaldpet, arvestades iga Opilase individuaalseid omadusi.

IT vahendite uuendamine, kaasata vdimalusi, mida pakub Ulemaailmne ORT.

Leida véimalust omatulude osa suurendamiseks ja viltida eelarvelist pudujaaki.

Rohkem kajastada koolielu ja kooliiiritusi, kasutades Haridusameti ja linna meediakanaleid.
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5. TALLINNA JUUDI KOOLI MISSIOON, VISIOON, VAARTUSED

5.1 Moto
., Ara tee teisele seda, mida sa ei taha, et tehakse sinule.“

Talmudi tark rabi Hillel

5.2 Visioon 2021 -2024

Tallinna Juudi Kool on omanédoline ja rahvuslikku identiteeti ja juudi kultuuri arendav
oppeasutus, kus Opivad Onnelikud ja uudishimulikud Opilased, keda Opetavad Onnelikud,
loomingulised, uuendusmeelsed petajad. Oppetdd koolis toimub nii eesti kui vene keeles.
Rakendame viljatootatud uut koolidppekava, mis voimaldab tdsta eesti keele Opetamise taset nii,
et juba kolmandas kooliastmes tekib Gpilastel voimalus dppida ka eesti keeles.

Tallinna Juudi Kool on kaasaegne dppeasutus, mis on vdimeline kindlustama pdhi- ja keskhariduse
saamist erinevate vOimete ja vajadustega lastele. Kooli l0petaja on mitmekiilgselt haritud,
konkurentsivoimeline Eesti ja rahvusvahelisse korgkooli astumisel ning on valmis elukestvaks
oppeks.

5.3 Missioon

Tallinna Juudi Kool on rahvuslikke algeid tugevdav kool, kus luuakse tingimused siisteemse ja
kvaliteetse keskhariduse omandamiseks. Koolis kasvatatakse iseseisvalt motlevat tolerantset
isikut, kes on voimeline jatkama pidevat enesetdiendamist; olema konkurentsivéimeline to6turul;
edukalt toime tulema nii to6tajana, pereliikmena, sobrana kui ka kodanikuna.

5.4 Viairtused

Kooli traditsioonid ja ajalugu

Austades Eesti Vabariigi traditsioone hoiame ka elavana juudi tavasid. Védrtuste kujunemist ja
hoidmist mdjutab oma kooli tunne, mida pakub meile kooli vilistlaskond ning kooli ajalugu,
koolipere liige on aktiivne osaline oma kooli ja oma riigi ndo kujundamisel.

Koolidemokraatia ja koostoo

Tegutseme koos iihise eesmérgi nimel, julgeme oma arvamust vilja 6elda, oleme tolerantsed
erinevate seisukohtade suhtes. Viirtustame suhtlemist ning koostddd kooli sees ja kooli
partneritega.

Téhtsal kohal on kooli ja kodu koostdo, lapse arendamine aktiivseks ja vastutusvdimeliseks
tthiskonna litkmeks.

Kvaliteet ja turvalisus

Véirtustame positiivset, harmoonilist, mitmekiilgset ja kaasaegset Opi- ja tookeskkonda, mis on
turvaline Opilastele ja tootajatele. Toetame erivajadustega Opilaste arengut ning arendame
loomingulisust ja originaalsust, oma tee otsimist, slisteemsust ja pidevopet. Me hoolime iiksteisest
ja suhtume lugupidavalt kaaslastesse.

Oppimine ja areng

Opetajad ja dpilased viirtustavad isiksuse arengut dppimise ja enesetiienduse kaudu. Oleme
uuenduslikud ning soovime kasutada kogu oma potentsiaali. Meie dppesiisteem toetab dppijaid
heal tasemel hariduse omandamisel ning loob tugeva aluse edasistele valikutele elu- ja arenguteel.
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Mitmekesisuse austamine ja omanéolisus

Meie koolis Oppivate ja todtavate inimeste erinev taust ja isiksuseomadused on rikkus, mida
kasvatavad usaldus, tolerantsus ja sdbralikkus. Meile on tdhtis iga Opilane, dpetaja ja lapsevanem.
Me soovime ise elada ja sdrada ning lasta ka teistel elada ja sdrada, hoides seejuures oma kooli

nigu ja tunnet.
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6. KOOLI EESMARGID JA POHISUUNAD AASTATEKS 2021-2024

Koostada Tallinna Juudi Kooli uue dpehoone ehitamise taotlus, dpehoone kirjeldus ja
ehitamise ldhteiilesanne, ehitusprojekti t66 algatamine. Tuleviku koolis hakkab olema
vihemalt kaks paralleeli, 18 klassikomplekti pdhikoolis ja 3 klassikomplekti
glimnaasiumiastmes, 21 klassikomplekti. 24 - 26 Opilast algkoolis ja pohikooliklassis ja 30+
giimnaasiumi klassides. Opilaste planeeritav arv on 450-550 dpilast. Uues koolihoones tuleb
kaasaegne dppekeskkond: dpperuumid, kisitdo ja todopetuse ala, infotehnoloogia ja robootika
klassid ja laborid, ning tdnapdevased bioloogia, keemia ja fiilisika laborid STEM hariduse
arengu jaoks, heebrea keele, juudi tava ja juudi ajaloo klassid, avar raamatukogu koos lugemis
saaliga, Opetajate tuba, aula, lektoorium, aatrium, konverentsiruum, puhke ja vaikuse tsoon,
klass HEV opilaste jaoks, psiihholoogi, logopeedi ja meddde kabinetid, litkumis ala,
korralikult varustatud vdimla ja spordiplats, staadion ja ujula, ning piisava suurusega sookla,
garderoob, muud vajalikud ruumid: tualettruumid, majandusruum, tehnilise personali
abiruumid, serveriruum. Samas on loodud vastavad tingimused Opetada ja sidilitada juudi
tavasid ja kultuuri, juudi ajalugu ja heebrea keelt. Saab loodud koolihoov koos liikumis- ja
jalutusalaga. Koolihoone saab varustatud vajalikke seadmetega (lift, kaldteed jne.)
liikkumispuuetega lastele, mis voimaldab neil piiratult litkuda koolihoones ja selle timber.
Uue dppekontseptsiooni rakendamine. Oppetdd koolis hakkab toimuma nii eesti kui ka vene
keeles kakskeelse Oppekava jargi. Rakendame viljatootatud uut koolidppekava, mis
voimaldab tosta eesti keele Opetamise taset nii, et juba kolmandas kooliastmes tekib dpilastel
voimalus dppida ka eesti keeles. Koolis jatkub mitme keelsuse pdhimdtte, dppides ja dpetades
lisaks inglise keelele ka heebrea keelt. Oppimine kahes keeles esimeses dppeastmes ( 1 -3
klassis) alates 2021/2022. Uue kooli oppekava vilja tootamine ja rakendamine kus esimesel
Oppeastmel oppetdd toimub kahes keeles, annab vdimaluse paremini omandada ainet nii vene
kui ka eesti keeles, niidis tunnijaotusplaan on valmis (Lisa nr.3). Oppekava tugineb
ritklikule dppekavale ja pakub Opilastele parimat vdimalust kaasaegse pohi- ja glimnaasiumi
hariduse omandamiseks.

Kaasava hariduse rakendamine. HEV Gpilaste varajane miarkamine ja individuaalne
lahendamine, samas andekate Opilaste varajane mérkamine ja individuaalne lahendamine,
vastavate programmide ja tingimuste loomine

Eesti keele ja inglise keele dpetamise tohustamine ja C1 taseme eksami vdi rahvusvahelise
IELTS ja Cambridge kategooriate ettevalmistuse ja sooritamise tingimuste loomine ja
arendamine.

STEM hariduse tdhustamine ja mitmekesistamine.

Opetajate professionaalse arengu toetamine kaasaegsete dpetamismetoodikate dpilaste
Oppimise rakendamiseks

13



7. TEGEVUSKAVA 2021 - 2024

7.1 Eestvedamine ja strateegiline juhtimine

Eesmirk: kooli arendamisel tagada strateegiline juhtimine, tegevuse siisteemne planeerimine,
kavandatu elluviimine, analiilisimine ja tdiendamine.

Tegevused Saavutatav tulemus | Ressursid | Tiahtaeg | Vastutaja

Kooli stabiilse arengu Sisehindamisel vilja Eelarve Uks kord | Kooli
tagamine ja selgitatud aastas juhtkond
sisehindamise analiitisi | Parendusvaldkondade,
otstarbekas kasutamine | arengukava,
erinevate valdkondade | ildtooplaanide ja
tegevuste parendamisel | dppeaasta kokkuvotte

vahel on sidusus.
Tallinna Juudi Kooli | Koostdos Tallinna | Eelarve 2021 Kooli
uue koolihoone taotluse | Linnavalitsusega ja Juhtkond,
ja ehitamise | Tallinna Haridusametiga
lahtetilesande ja | Koostatud ja esitatud
kirjelduse koostamine
Oppijate arvu | Oppijate arv suureneb nii | Eelarve Pidev Kooli
suurendamine pohikoolis kui juhtkond,
kaotamata  seejuures | giimnaasiumis; opetajad
haridustaset glimnaasiumis peab

opilaste arv olema mitte

véiksem kui 70 Opilast.
Kooli positiivse maine | Tegevuse ja tulemusete | Eelarve Pidev Kooli
kujundamine. Kooli | pidev kajastamine juhtkond,
esindamine ja tegevuse | meedias,  tutvustamine Opetajad,
ajakohane kooli kodulehel, huvijuhid
tutvustamine. Facebookis, kooli

Youtube  videokanalis.

Tallinna Haridusameti ja

Tallinna Linna

meediakanalid.
Kujunenud vaartuste, | Siilitada ja hoida | Eelarve Pidev Kooli
kooli traditsioonide | elujoulisena kooli juhtkond,
toetamine ja | omandolisus, koolis huvijuht,
arendamine. véljakujunenud lisraeli

traditsioone ja korraldada Opetajad

traditsioonilisi tegevusi ja

iiritusi.
Kooliinfosiisteemi Informatsioon on | Eelarve Uus Kooli
arendamine. uuendatud ja korrastatud. kooli juhtkond,
Kooliveebilehel Uus kooli veebileht. veebileht | infojuht,
informatsiooni 2021 huvijuht
ajakohane kajastamine. Pidev
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7.2 Personalijuhtimine

Eesmirgid: Toetada Opetajate professionaalset arengut ja motivatsiooni, luua kompetentne ja
motiveeritud meeskond ja hoida kollektiivis head mikrokliimat.

Tegevused Saavutatav tulemus | Ressursid | Téihtaeg Vastutaja
Taiendkoolituse plaani Opetajate to6votted, Eelarve Pidev Kooli juhtkond
tdiustamine vastavalt teadmised oskused on
kooli nduetele mitmekesisemad ja

kaasaegsed.
Ainesektsioonide t66 Koik dpetajad Eelarve Pidev Oppealajuhataja
korraldamine osalevad ,
ainesektsioonide t60s, ainesektsioonid
arendavad oskusi, e juhatajad
analiitisivad
probleeme,
rakendavad oiged
meetodeid..
Opetajad osalevad IKT Opetajad tdstavad IKT | Eelarve Pidev Kooli juhtkond
koolitusel. vahendite kasutamise | ORT
taset dppetdos ja vandid
kasututavad IKT
vahendeid tundides.
Personaliga viiakse 1dbi | Selgub tdotajate Eelarve lga- Kooli juhtkond
arenguvestlused, et rahuolu, arengu ja aastaselt
selgitada vilja tootajate | motivatsiooni vajadus
arenguvajadused ja ja selgitatakse opetaja
rahulolu ning tuuakse tugevused.
vilja dppeaasta tugevad
ja ndrgad kiiljed.
Tunnustussiisteemi Uue Eelarve 2021 Kooli juhtkond,
véljatootamine ja tunnustussiisteemi ainesektsioonid

rakendamine

rakendamine nii
oOpilastele kui ka
Opetajatele ja kooli
toOtajatele

e juhatajad,
hoolekogu
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7.3 Koostoo huvigruppidega

Eesmiérgid: Tallinna Juudi Koolile olulised huvigrupid on méératletud ja kaasatud Opilaste ja
kooli arengu toetamisse. Koolil on tugev positilvne maine lapsevanemate, teiste koolide ja
haridusasutuste ning avalikkuse silmis.

Tegevus Saavutatav tulemus | Ressursid | Tidhtaeg | Vastutajad
Kiisitluse libiviimine Opetajate, opilaste ja | Eelarve Iga- Direktor,
vanemate tagasiside aastaselt | kooli
saamine. psiithholoog
Koosto6 ~ Eesti  Juudi | Eesti Juudi kogukonna | Annetused | Pidev Direktor,
Kogukonna kaasamine kooli Oppeala-
arengusuunda juhataja,
méiiratlemiseks huvijuhid
arendamiseks, ithise
irituste labiviimine.
Lastevanemate Opetajad kaasavad | Eelarve Pidev Opetajad,
kaasamine  Oppe- ja | lastevanemaid {rituste huvijuhid
kasvatusprotsessi korraldamiseks.
ihisiirituste kaudu.
Karjaarioppe-alaste Opilaste oppekdigud | Eelarve Pidev Karjaariope.
projektide korraldamine | erinevatesse asutusse. opetaja,
koost6os huvigruppidega. Huvijuht,
opetajad

7.4 Ressursside juhtimine

Eesmirgid: Kooli eelarveliste vahendite efektiivne kasutamine, et tagada kooli arengukava ja
Oppekava materiaalsebaasi tditmist.

7.4.1. Finantsressurside sihipdrane kasutamine

Turvalisus tagatud

Tegevused Saavutav tulemus Ressursid | Tihtaeg | Vastutajad
Maistlikkus ja | Eelarve planeerimisel | Eelarve lga- Direktor,
ratsionaalsus eelarve | on arvestatud  koiki aastaselt | majandusal
koostamisel ja rahaliste | kooli vajadusi. ajuhataja
vahendite kasutamisel.

Saastliku  majandamise | Kooli ~ tootajad  ja | Eelarve Pidev Kooli

planeerimine ja | opilased kasutavad juhtkond,

rakendamine ressurse saastlikult ja Opetajad
keskkonnasobralikult.

Kaasaegne, Opisobralik, | Tootajatele ja Opilastele | Eelarve lga- Kooli

turvaline kool korraldatud koolitused aastaselt | juhtkond,
ja Oppehéired. Opetajad
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7.4.2 Materiaal-tehnilise baasi arendamine

Tegevused Saavutav tulemus | Ressursid | Tiahtaeg | Vastutajad
Kaasaegsete vahenditega ja | Oppekeskkond  on | Eelarve Pidev Direktor,
metoodiliste  materjalidega | kaasaegne, turvaline majandusala
varustamine, koolihoone ja | ja efektiivne. -juhataja
Oppevara Korras hoidmine.

IKT vahendite | Kooli IKT vahendid | Eelarve Pidev Kooli
kaasajastamine ja|on kaasaegsed, | ORT juhtkond,
uuendamine, infosiisteemi | vastavad annetused infojuht
efektiivsuse  jélgimine ja | Oppetegevuse
arendamine. nduetele.
Klassiruumide Remont tehtud, | Eesti 2021 - | Direktor,
kaasajastamine, kooli hoovi | probleem lahendatud | Juudiusu 2024 majandusala
asfalteerimise, ventilatsiooni Koguduse -juhataja
ja kanalisatsiooni Vahendid
probleemide lahendamine. vastavalt

lepingule

Tallinna

Linnaga

7.5 Oppe- ja kasvatustegevus
Eesmirk: Toetatakse Opilaste arengut ja kindlustatakse selline dppe- ja kasvukeskkond, kus

saavutatakse sellised Opivdljundid, mis vdimaldavad sujuva iilemineku jirgnevale
haridustasemele.
7.5.1 Oppekava
Tegevused Saavutav tulemus Ressursid | Tédhtaeg | Vastutajad
Koostada  kooli uus | Kooli uus dppekava on | Eelarve 2021 Direktor,
kahekeelne oppekava, | koostatud, vastu voetud, kevad oppealajuha-
rakendatakse algkoolis | vastab ROKi ndutele Pidev taja
kahekeelne Ope, ained vene | arvestades Judaica
ja eesti keeles, Kakskeelse | ainete tsiikliga.
(vene ja eesti) projekti
pohised. Arvestada uue
eestikeelse Oppesuuna
Opekavaga, mis on TJK
uue Oppekava iihine osa.
Opekava tdiendamine
vastavalt muudatustele
ROKis ainekavade ja
tooplaanide korrigeerimine
Se0ses ROK i
muudatustega.
Tunnijaotusplaani Opilaste Eelarve Pidev Oppealajuha
vastavuses ROKi | nidalakoormuse -
normidele, judaica ained | normid vastavuses taja
algkoolis, kogupdeva | ROKi  piirnormidega
projekti rakendamine arvestades Judaica
ainete tsiikliga.
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Korrastada ja arendada | Hindamissiisteem  on | Eelarve Pidev Oppealajuha
hindamissiisteemi ja vormi | paindlik ja  samas -
Judaica ainetes. objektiivne, mis tdstab taja
motivatsiooni ainete
Opetamiseks
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7.5.2 Oppekorraldus ja —

meetodid

Tegevused Saavutav tulemus Ressursid | Tihtaeg | Vastutajad
Ulddpetuse ja | Huvi ja Eelarve Pidev Oppealajuh
padevuspohise dpetamise | dpemotivatsiooni tase ataja,
ning uute  meetodite | on tdusunud. Opetajad
juurutamine, MOKi | Opitulemuste
printsiibi kasutamine, | paranemine.

Kogupidevakool projektis
osalemine.
Uus eesti  Oppekeelega | Avatud metoodika Eelarve ja | Pidev Direktor
Oppesuund, mis | rakendamine, Sppetdo annetus
keskendub heebrea keele | toimub eesti keeles 1. —
ning juudi kultuuri ja | 4. klassini
traditsioonide
Opetamisele. Auna tn. 6.
Eesti ja inglise keele | Korrigeerida Eelarve Pidev Oppealajuh
arendamine. Pdhikoolis | koolidppekava vastavalt ataja
eesti keeles Opetatavate | eesti keeles eesti ja
ainete lisamine. Opetatavatele ainetele. inglise keele
Ettevalmistamine  C1 ainesektsioo
eksamiks eesti keeles, nid
kursuse  giimnaasiumi
Oppekavas sdilitamine.
Inglise keele IELTS ja
Cambridge B1, B2, C1
taseme eksamiks
ettevalmistuse
voimaldamine.
Rakendatakse paindlikku | Toimub G&pilaste keele- | Eelarve Pidev Oppealajuh
tunniplaani, mis | ja suhtlemisoskuse ataja,
voimaldab  integreerida | arendamine Opetajad

ainedpet koolis ja seda
toetavat koolivilist vormi
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7.5.3 Laste areng ja selle toetamine

Tegevused Saavutav tulemus Ressursid | Tiahtaeg | Vastutajad
HEV opilaste | HEV ~ dpilastele  on | Eelarve Pidev Kooli
(Opiraskuste, Oppetdd  joukohane ja juhtkond,
kaitumisraskuste, tulemuslik.  Andekatel Opetajad
terviseprobleemidega, Opilastel on Oppetdd
andekad opilased) | rohkem pingutust
viljaselgitamine ja | ndudev ja motiveeriv.
toetamine.
Tugististeemide koostoo
tdiustamine.
Opilasesinduse Opilaste  arvamustega | eelarve Pidev Huvijuht,
kaasamine koolile tdhtsate | arvestades tostame Opilasesindu
otsuste arutamisprotsessi. | nende  motivatsiooni. S
Koolielu muutub
aktiivsemaks, laste
Opitulemused
parenevad.
Tunnustussiisteemi Uue tunnustussiisteemi | eelarve 2021 Kooli
uuendamine. kriteeriumite juhtkond,
véljatootamine hoolekogu,
Opilasesindu
S
7.5.4 Viirtused, eetika ja tervislik eluviis
Tegevused Saavutav tulemus Ressursid | Téihtaeg | Vastutajad
Kooli ajaloo ja | Koolil on hea maine - kui | Eelarve Pidev Kooli
traditsiooni oma traditsioonide ja juhtkond,
jaddvustamine, kooli | védrtustega kool, huvijuht
eripara sdilitamine, juudi | dpilastel on kujunenud
kultuuri ja traditsioonide | oma véirtused
vadrtustamine.
Tervislike eluviiside | Tervist edendavates ja | Eelarve Pidev Kooli
propageerimine ja | riskikditumist psiihholoog
riskikditumise ennetavates  projektides , huvijuht
ennetamine osalemine Klassijuhata

Hédaolukorras kéitumise
Oppuste ettevalmistamine
ja ldbiviimine.

jad
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8. ARENGUKAVA UUENDAMISE KORD
Arengukava tditmine vaadatakse iile igal aastal augustis enne uut Oppeaastat toimuvas
oppendukogus ja septembris toimuval hoolekogu ja lastevanemate koosolekul.

Arengukava tdiendusettepanekuid voivad teha koik kooli dppendukogu, hoolekogu, juhtkonna
ning Opilasesinduse liikkmed.

Ettepanekud arengukava muudatusteks arutatakse ja kinnitatakse dppendukogus ja hoolekogus.
Arengukava uuendatakse jargmistel juhtudel:

* haridusalase seadusandluse muudatused;

+ riikliku dppekava muudatused;

* kooli eelarve voi investeeringute muudatused;

» Oppendukogu voi hoolekogu ettepanekute alusel;

¢ haridusnoudluse muudatused;

 arengukava tdhtaja moodumisel

Arengukava on heaks kiidetud:

1. ON protokolliga 18.02.2021. nr. 3.

2. Hoolekogu protokolliga 17.02. 2021. nr. 3.

3. Opilasesinduse protokolliga 19.02.2021. nr. 6.
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Lisa nr.1

ASUTUSE SWOT ANALUUS

S (strengths)- TUGEVUSED ehk kooli arengut soodustavad sisemised tegurid:

plsiv personal; kvalifitseeritud ja kogemustega dpetajad,;
tdienduskoolituse voimaldamine, dpetajate pidev enesetdiendamine;
toetava ja turvalise opikeskkonna olemasolu;

Opilastele individuaalne 1dhenemine;

stabiilne Opilaste arv pohikoolis ja giimnaasiumis;

pohikoolist viljalangevuse puudumine ja dpilaste soov jétkata dpinguid TIK-s;
konkurentsivéimeline pdhikooli-ja giimnaasiumiharidus;
stabiilsed riigieksamite tulemused;

abiturientide edukas sissesaamine ja dppimine korgkoolides;
ajalooline jarjepidevus, traditsioonidega kool

kool kui juudi kultuuri edendaja;

koostdo juudi kogukonnaga;

koost6d Ulemaailmse ORT-ga;

pohikooli projektikogemus judaica ainevaldkonnas;

osalemine rahvusvahelistes juudi projektides;
pikapédevariihmade, psiihholoogi ja logopeedi tugisiisteem;
eelkooli tegutsemine, paljud vilistlased toovad oma lapse kooli;
STEM o&petamine alg- ja pohi-koolis ning giimnaasiumis;

IT vahedite aktiivne kasutamine;

kiire ja ajakohane info litkumine e-kanalide kaudu;

tehniliste vahendite olemasolu;

noustajate olemasolu.

W/(weaknesses)- norkused ehk kooli arengut pidurdavad sisemised tegurid:

eelarveliste vahendite vihesus;

kooli siindmuste vihene kajastatus meedias;

Opilaste vihesus glimnaasiumiastmes;

Opilaste vihene motiveeritus osaleda aineoliimpiaadidel ja ainevoistlustel,
karjadrindustamise siisteemi vihene jirjepidevus;

judaica ainete Opetajate jarelkasvu puudumine;

ei jatku ainedpetajaid, kes oleksid suutelised Opetama oma ainet eesti keeles;
noorte Opetajate vihesus;

ebapiisav Opetajate t60 tunnustamine;

ruumikitsikus, kitsas sookla, Opetajate toa puudumine;

opetajatel puuduvad tookeskkonnas voimalused puhkamiseks, tervise tugevdamiseks;

arstikabinet to6tab ainult kaks pideva nidalas;
hoolekogu ja lapsevanemate vihene kaasatus;
vahene koost6o timbruskonna koolidega;
ndrk kooli ja kdrgkoolide koostdo;

vidhene koostoo vilistlastega,

T(threats) - ohud ehk kooli arengut pidurdavad vilised tegurid:

L]

kool asukoht linna poolt renditud hoones, rendileping 16peb 2027.a..

koolihoone amortiseerunud, puudub korralik ventilatsioon, kanalisatsiooni, vee ja soojendus

torustik vajab renoveerimist, koolisdokla, garderoobi ja WC ruumid on viiksed.
Koolihoone vajab renoveerimist.

Hooneomanikul Eesti Juudiusu Kogudusel puudub renoveerimis- ja juurdeehituse voimalus.

ithiskonnas valitsevate vaartushinnangute muutumine;
eelarveliste vahendite vihesus;

sotsiaalsete probleemide peegeldus koolis;

viéliskeskkonna (alkoholism, narkomaania jms) mdjude kasv;
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» vanematepoolse kontrolli ndrgenemine laste dOppeedukuse ja kooliskdimise {ile;
 laste ja Opetajate tervise halvenemine seoses ililekoormuste ja pingetega;

* Opetajate kaadri vananemine;

+ lildine Opilaste dpimotivatsiooni alanemine;

» on kasvanud erivajadustega Opilaste arv;

+ laste agressiivsuse kasv.

O(opportunities)- véimalused ehk vilised arengut soodustavad tegurid:

+ kooli soodne asukoht;

+ omatulude teenimine kooli ruumide rentimisega ja tasuliste ringidega;

* uue Oppekava rakendamine;

* konkurentsivdoimeline ja padev dpetajaskond;

* Opetajate ametialase professionaalsuse tostmine, koolitustel osalemise voimaldamine;

* Oppe- ja kasvatustegevuse parendamiseks meeskonnatdo rakendamine;

¢ nodustamissiisteemi arendamine;

» Oppeasutuse konkurentsivoime tagamine;

 rahvusvahelistes ja riigisisestes projektides osalemine;

* koost60 lisraeli Haridus-ja Teadusministeeriumiga;

* koostdd Ulemaailmse ORT organisatsiooniga;

* koostoo teiste Oppeasutustega;

* lapse arengu toetamine hea dpikeskkonna kaudu;

* turvalise Opikeskkonna tagamine;

* koost66 vanematega, info jagamine, arvamuste ja kiisitluste ldbiviimine;

» isamaalisuse stivendamine, oma kultuuri siilitamine, multikultuursus;

» materiaal-tehnilise baasi tugevdamine sponsorite abiga;

» IT iildine areng, e-Oppe laialdane kasutamine, edasiarendamine;

+ taotleda ja valmistada Tallinna Juudi Kooli uue koolihoone ehitamiseks ldhteiilesanne
valmistamine ja esitamine Tallinna Haridusametile ja Tallinna Linnale.
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Lisa nr.2

TALLINNA LINNAVALITSUS

ISTUNGI PROTOKOLL

Tallinn 17. juuni 2020 nr 35

Pievakorrapunkt 22

Tallinna Juudi Kooli uue 6ppesuuna avamine ja
tiiendavate ruumide tasuta kasutusele votmine

Otsustati:

1. noustuda, et Tallinna Juudi Koolis avatakse koosto6s Eesti Juudi Kogukonnaga 2020/2021. oppeaastal
uus oppesuund;

2. votta teadmiseks, et Eesti Juudi Kogukond kinnitab (14. mail 2020 viljastatud kinnituskiri), et annab
Tallinna Juudi Koolile kuni viieks aastaks tasuta kasutada ruumid aadressil Auna tn 6, Tallinn (IV korrus,
pind 750 m?) ning tasub koéik muud uue Oppesuunaga seotud kulud (ruumide sisustamise ja
oppematerjalide kulud, turvalisus- ja korrashoiukulud, kossertoidu lisakulud, oOpetajate ja tootajate
tootasudega seotud kulud jne);

3. noustuda, et Tallinna Juudi Kool votab kuni viieks aastaks tasuta kasutusse Eesti Juudi Kogukonna
Garitud ruumid aadressil Auna tn 6, Tallinn (IV korrus, pindala 750 m?).

Mihhail Kolvart
Linnapea Toomas Sepp
Linnasekretér

Seletuskiri

Tallinna Linnavalitsuse istungi protokolli pievakorrapunkti
,» Tallinna Juudi Kooli uue 6ppesuuna avamine

ja tidiendavate ruumide tasuta kasutusele

votmine” juurde

Linnavalitsuse istungi protokolli pidevakorrapunkti eelndu kohaselt ndustub linnavalitsus, et
Tallinna Juudi Koolis avatakse koostdos Eesti Juudi Kogukonnaga 2020/2021. dppeaastal uus eesti
oppekeelega dppesuund, mis keskendub heebrea keele ning juudi kultuuri ja traditsioonide
opetamisele. Eesti Juudi Kogukond annab selleks kooli kasutada Tallinnas Auna tn 6 asuvad
ruumid.
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Tallinna Jundi Kool on vene dppekeelega munitsipaalildhariduskool, mis tegutseb aadressil Karu tn 16,
Tallinn. 14. mail 2020 esitas Tallinna Juudi Kool taotluse, mille kohaselt soovib kool votta kasutusele
Eesti Juudi Kogukonna Giritud ruumid Tallinnas Auna tn 6 (IV korrus, pindala 750 m?). Ruumide
atritasu on 0 eurot 1 m? kohta ja kasutusaeg kuni viis aastat.

Eesti Juudi Kogukond kinnitab (14. mail 2020 viljastatud kinnituskiri), et annab Tallinna Juudi Koolile
luni viieks aastaks tasuta kasutada Tallinnas aadressil Auna tn 6 asuvad ruamid (IV korrus, pindala
750 m?) ning tasub kdik muud kulud (ruumide Gr, sisustus, turvalisus- ja korrashoiukulud, kosSertoidu
lisakalud jne) ja uue dppesuunaga seotud lisakulud.

Eesti Juudi Kogukond tagab kasutusse antavates ruurmides kaasaegse, uuendusliku ja nouetele vastava
Oppekeskiconna, investeerides ruurnidesse koklan kuni 300 000 eurot, sellest 150 000 eurot enne uue
dppeaasta algust. Kdik ruumid vastavad sotsiaalministri 27.03.2001 mé##ruse nr 36 ,Tervisekaitsenduded
kooli pievakavale ja dppelkorraldusele” nduetels. Opilastele hmakse toitlustamisvdimalused koolis.
Taiendavate ruumide kasutamine aadressil Auna tn 6 on ajutine eksperimentaalne lahendus.

Tallinna Juudi Kooli pohikooli dpilased dpivad praegu venekeelse dppekava jargi. Kooli ruumid asuvad
aadressil Karu tn 16, Tallinn. 2020/2021. Sppeaastal avab kool uue eesti dppekeelega Sppesuuna, mis
keskkendub heebrea keele ning juudi lultouri ja traditsioonide &petamisele. Oppetdd jaoks lnalkse
kasutusse vietavates ruumides nitdisaegne vuenduslik dpikesklrond. Eesti Jundi Kogukond katab k3ik
uue Sppesuunaga seotud lisakulud: ruumide sisustamise ja Sppematerjalide kulud, Spetajate ja tdotajate
to8tasudega seotud kulud jne.

Eelndu on keeleliselt toimetanud linna Sigusteenistuse Sigusloome ja eelndude osakonna keeletoimetaja.

Koostaja: Toomas Palm, 640 4659, peaspetsialist, Tallinna Haridusamet 18.05.2020

Vadim Belobrovtsev
Abilinnapea
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Lisa nr.3

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 ROK
1.kl 1.kl 2.kl 1.kl 2.kl | 3.kl 1kl |2kl |3kl | 4.kl 5.kl 6.kl 11
Vene keel 6 Vene keel 6 6 Vene keel 6 6 7 Vene keel 6 6 7 19 5 11
Kirjandus - Kirjandus - - Kirjandus - - - Kirjandus - - - - - 4
Eesti keel 2 Eesti keel 2 2 Eesti keel 2 2 2 Eesti keel 2 2 2 6 4 12
Eesti keel* 1 Eesti keel* 1* 1* Eesti keel* 1* 1* [1* Eesti keel* 1* 1* | 1*
A- voorkeel A- voorkeel 1 A- voorkeel 1 2 A- voorkeel 1 2 3 3 9
Matemaatika 3 3 Matemaatika 3 3 4 Matemaatika 3 3 4
Matemaatika 3 matem Eesti | ., matem Eesti matem Eesti 10 4 13
1 l=s l=s l=s il=s l=s l=s iz
keel* keel* keel*
Loodusopetus 1+1 | Loodusopetus 1+1 |1+1 Loodusopetus 1+1 1+1 |1+1 | Loodusopetus 141 [1+1|(1+1 |3 2+1 7
Ajalugu -
Inimese6petus Inimese6petus 1+1 Inimese6petus 1+1 |1+1 [ Inimesedpetus 141 |11+1
Uhiskonnadpetus Uhiskonnaépetus Uhiskonnaépetus Uhiskonnadpetus - 1+1
Muusika 2 | Muusika 2 2 | Muusika 2 2 2 | Muusika 2 2 2 2
Kunst 1 | Kunst 1+1 1+1 Kunst 1+1 1+1|1+1 | Kunst 1+1 1+1 |1+1 4(1+1
Tooopetus 1 [ Tooopetus 1+1 [1+1 Tooopetus 1+1 1+1 |1+1 | Tooopetus 1+1 1+1 [1+1 1
Kehaline 2 | Kehaline kasvatus 2 2 | Kehaline kasvatus 2 2 2 | Kehaline kasvatus 2 2 2 2
kasvatus
19 19 22 19 22 25 19 22 25 25
Valikained: Valikained: Valikained: Valikained:
Eesti keel* Eesti keel* Eesti keel* Eesti keel* arvutiopetus
matem Eesti keel matem Eesti keel* matem Eesti keel* matem Eesti keel* 1*
Juudi ained Juudi ained Juudi ained Juudi ained
heebrea keel, 2 | heebrea keel, 2 2 | heebrea keel, 2 2 2 | heebrea keel, 2 2 2 2
juudi tavad 1 | juudi tavad 1 1 | juudi tavad 1 1 1 juudi tavad 1 1 1 1
juudi ajalugu juudi ajalugu juudi ajalugu juudi ajalugu 1
ringid ringid ringid ringid ringid
. n . n . n . n A-
A- voorkeel 1 A- voorkeel 1 2 A- voorkeel 1 2 1 A- voorkeel 1 2 1| vésrkeel 1
4 4 5 4 5 4 4 5 4 5
23 23 27 23 27 29 24 27 29 30
koormus 20 | koormus 20 23 | koormus 20 23 25 | koormus 20 23 25 25

KPKOOL



Lisanr. 4

POHIKOOLI EESTI KEELE TULEMUSED

VABARIIGI
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POHIKOOLI MATEMAATIKA TULEMUSED

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020
VABARIIGI
KESKMINE 29,96 | 30,9 | 68,5 74 67 73 | Eikirjutatud
KOOLI
KESKMINE 3433 | 349 | 75,5 83 78,6 75
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2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020

KESKMINE 67,05 | 67,1 68,4 66,6 68,6 69,1 73,1
KOOLIKESKMINE | 71,5 77 73 79,6 87,9 75 74,3
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Riigieksamite tulemused

GUMNAASIUMI KITSAS MATEMAATIKA TULEMUSED

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
VABARIIGI 40 38,4
KESKMINE 342 | 37 37,4 36,4
KOOLI KESKMINE 335 | 386 | 533 | 43,4 56,6 51,1 0
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2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

GUMNAASIUMI LAI MATEMAATIKA TULEMUSED
2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019 | 2020
VABARIIGI
KESKMINE 55,8 | 50,8 56 51,8 | 55,6 51,8 51
KOOLI KESKMINE 56,7 | 57,2 37 76,3 77 75 45,7
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GUMNAASIUMI INGLISE KEELE TULEMUSED

2014 | 2015 2016 2017 2018 2019 2020
VABARIIGI
KESKMINE 49,2 | 66,7 68,5 73,5 64,5 71,8
KOOLI KESKMINE | 58,9 | 59,5 53 49 0 49,7 0
71,8
9,7
m VABARIIGI KESKMINE
= KOOLIKESKMINE
0
2016 2017 2018 2019 2020

Inglise keele rahvusvahelise IELTS v6i CAMBRIDGE taseeksami tulemused

2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021
Bl 5 4 3
B2 7 12 12
C1 0 3 2
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GUMNAASIUMI EESTI KEELE TULEMUSED

2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
VABARIIGI
KESKMINE 71,2 58 64,5 63 63,4 | 63,5 | 67,8
KOOLI KESKMINE 68 81,1 83,1 79,5 | 756|796 | 75
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